Heoringsinnspill fra Nettverk Nedre Setesdal til samarbeidsforumets langsiktige plan

Innspill sendes pa epost til: SFagpost@statsforvalteren.no, merkes: 2026/2005

Heringsinnspill Nettverk Nedre Setesdal

fra Hgringen er behandlet i mgte i lokal arbeidsgruppe 08.06.2026.
Representant: Line Haberg Lgvdal

Epost: Radgiver oppvekst

Haringsinnspill samarbeidsforumets langsiktige plan

Horingsinnspill til
kapittel

Innspill

Nettverk Nedre Setesdal stetter forslag til samarbeidsforumets langsiktige plan

Hoeringsinnspill kapittel 4.3. Faoringer for tildeling av tilskudd til kollektiv

kompetanseutvikling

Foringer for tildeling av
tilskudd til kollektiv
kompetanseutvikling

Forslag fra samarbeidsforum

Horingsinnspill

Fordeling av midler
mellom barnehage og
skole med
utgangspunkt i lokale
behovsvurderinger og
malene for
tilskuddsordningen

a)

b)

Alternativer:

Prorata fordeling ut fra
barnetall for barnehage og
arsverk for skolen
Eier/eiere har lokalt
handlingsrom til fordeling av
midlene mellom barnehage
og skole ut fra lokale behov.

Ressursfordeling som
speiler satsing pa mer
system.

Deling mellom barnehage
og skole kan veere med a
hindre utvikling av satsning
hvor en ser oppvekst under
ett. Fordeling ut fra objektive
kriterier. Bar kriteriene
harmonere — enten
barne/elevtall eller arsverk?

Andre forslag:

Nettverk Nedre Setesdal
gnsker alternativ a) for
fordeling av midler i
tilskuddsordningen.
Begrunnelse for dette er
viderefgring av den
modellen som har veert , og
at ordningen med prorata
fordeling gir forutsigbarhet.

Fordeling av midler
mellom eier og
universitet, hoyskole,
fagskole og andre
relevante
kompetansemiljoer

1)

2)

50/50 fordeling.

Dette er et viktig fundament
for et godt samarbeid.
Fordelingen ma sikre
forutsigbarhet.

Det bor vare mulig a
avtale en annen fordeling
enn 50/50.

Nettverk Nedre Setesdal
gnsker modell a) med 50/50
fordeling. Begrunnelse for
dette er at denne modellen
sikrer forutsigbarhet for
begge parter.
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Fordelingen ma sikre at eier har
anledning til & ha
leeringsarenaer for kollektiv
kompetanseutvikling i
barnehage og skole.
Fordelingen ma sikre
forutsigbarhet for begge parter.

Andre forslag:

Prioriterte tematiske
omrader, herunder
fordeling av midler til
spesialpedagogikk og
inkluderende praksis

Inkluderende barnehage- og
skolemilja

Forebygge utenforskap
Fremme inkludering og gi et
tilpasset pedagogisk tilbud
og oppleering
Spesialpedagogikk og
inkluderende praksis

Tiltak i og mellom
barnehage og skole som
forebygger utenforskap

Andre forslag:

Nettverk Nedre Setesdal
foreslar at kulepunkt 2
Forebygge utenforskap
strykes som eget
satsingsomrade. Dette fordi
dette er ivaretatt i forslag til
satsingsomrade nevnt under
kulepunkt fem. Vi statter de
fire andre forslagene til
satsingsomrader.

Kriterier for tildeling
dersom
behovsmeldingen

Oppleves ikke som en
relevant problemstilling sa
lenge vi har en prorata

Nettverk Nedre Setesdal
opplever at kriterier for
tildeling av tilskudd med

overstiger fordeling. prorata fordeling vil ivareta
budsjettrammen e Vurderer at det ikke skal kriterier for tildeling, jf.
lages behovsmeldinger som | forslag til fordeling av midler
overstiger budsjettramme mellom barnehage og skole.
Forslag til kriterier:
Regional A) Dagens modell med Nettverk Nedre Setesdal

fordelingsnokkel
basert pa arsverk i
regionen, geografiske
forskjeller og seerlige
utfordringer i regionen

C)

D)

fordeling prorata ut fra
barnetall i barnehage og
leererarsverk i skolen

Prorata fordeling basert pa
arsverk i barnehage og
skole. Dette for a sikre en
objektiv fordeling.

Er det andre mater a fordele
pa objektivt for & fa med
SFO, PPT og
voksenopplaering.?

Andre forslag:

gnsker alternativ a) dagens
modell med fordeling prorata
ut fra barnetall i barnehage
og leererarsverk i skolen.

Annet:

Nettverk Nedre Setesdal bestar na av kommunene Aseral og Evje og Hornnes.




Haringen er behandlet i lokal arbeidsgruppe Nedre Setesdal som bestar av barnehage- og
skolefaglig radgiver i Aseral kommune, avdelingsleder Midt- Agder PPT, HTV
Utdanningsforbundet Evje og Hornnes pa vegne av hovedtillitsvalgt i begge kommuner og
radgiver oppvekst Evje og Hornnes.

Kommunerepresentanter sgrger for informasjon om hgringen til styrere og rektorer i egen
kommune.





